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a) DATOS GENERALES

Entidad Operativa Desconcentrada: Direccion Distrital 21D02 Lago Agrio-MAG
Nivel: Provincial
Provincia: Sucumbios

b) ANTECEDENTES

La Constitucién de la Republica en el articulo 280 determina que el Plan Nacional de Desarrollo es el instrumento al
gue se sujetaran las politicas, programas y proyectos publicos; la programacion y ejecucion del presupuesto del
Estado; y la inversidn y la asignacion de los recursos publicos.

El Cédigo Orgdnico de Planificacion y Finanzas Publicas dispone que las instituciones y organismos comprendidos en
los articulos 225, 297 y 315 de la Constitucién de la Republica, “excluyendo los Gobiernos Auténomos
Descentralizados” reporten a la Secretaria Nacional de Planificacidén y Desarrollo sus instrumentos de planificacion
institucional, de acuerdo a las metodologias, procedimientos e instrumentos definidos por esta cartera de Estado.

Este mismo cuerpo legal, en el articulo 6, sefiala que las entidades a cargo de la planificacidn nacional de las finanzas
publicas, no obstante el ejercicio de sus competencias, deberdn realizar conjuntamente, el seguimiento y evaluacién
de la planificacién y las finanzas publicas para proporcionar elementos objetivos que permitan adoptar medidas
correctivas y emprender nuevas acciones publicas en funcién del cumplimiento de las metas, de la programacion
fiscal y del Plan Nacional de Desarrollo.

Es a partir de la Constitucion del 2008 que la rendiciéon de cuentas es reconocida como derecho ciudadano y
obligacidn de la institucionalidad publica, constituyéndose asi en un logro que la ciudadania y las organizaciones
sociales han alcanzado después de un largo proceso de exigir y demandar transparencia en el accionar de las
instituciones publicas.

Mediante oficio No. SENPLADES-2018-0233-OF de 21 de marzo de 2018, la Secretaria Nacional de Planificacion y
Desarrollo, emite el informe de aprobacion del modelo de gestidn institucional y pertinencia de la presencia
institucional en el territorio del Ministerio de Agricultura y Ganaderia (MAG).

Mediante oficio No. MEF-VGF-2018-0121-0 de 29 de junio de 2018, el Ministerio de Economia y Finanzas, emite el
dictamen presupuestario favorable para redisefio de la Estructura Institucional al proyecto de Estatuto Organico de
Gestion Organizacional por Procesos y a la Valoracidn de Puestos del Nivel Jerarquico Superior del Ministerio de
Agricultura y Ganaderia — MAG.

Mediante oficio No. MDT-SES-2018-0064 de 09 de julio de 2018, el Ministerio del Trabajo aprueba el redisefio de la
Estructura Institucional y reforma del Estatuto Organico de Gestidn Organizacional por Procesos.

Mediante Acuerdo Ministerial No. 093 del 09 de julio de 2018, se expidié el Estatuto Orgdnico de Gestion
Organizacional por Procesos del Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

Con Resolucién No. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476 el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,
emite el Reglamento de Rendicién de Cuentas, y con RESOLUCION No. CPCCS-PLE $G031-0-2023-0176, se realiza
reforma parcial del mismo.

En este contexto, y cumpliendo con las disposiciones del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
(CPCCS), vy las directrices emitidas por la Coordinacion General de Planificacién del Ministerio de Agricultura y
Ganaderia; se presenta el Informe de Rendicion de cuentas de la Direccion Distrital 21D02 Lago Agrio, de la provincia
de Sucumbios.
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c)

ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA

De conformidad al Estatuto Organico Por Procesos expedido mediante Acuerdo Ministerial No. 093 del 09 de julio
de 2018, las atribuciones y responsabilidades de la Direccion Distrital son:

a)

b)
c)

d)

e)
f)

g)

h)

q)

r)

y)

Representar al/la Ministro/a, de acuerdo a las disposiciones legales respectivas, ante otras entidades, dentro
de su jurisdiccion;

Asumir los asuntos legales, administrativos, técnicos y financieros que correspondan dentro de su jurisdiccion;
Articular con el nivel central la gestion para el levantamiento de argumentos, evidencias y el mapeo de
actores de la politica nacional agropecuaria, dentro de su jurisdiccion.

Gestionar el cumplimiento de politicas y normas para la gestion administrativa, financiera, del talento humano
y de gestidn documental, dentro del marco legal vigente;

Realizar el seguimiento y control de las unidades a su cargo en el ambito de su competencia;

Dirigir los procesos de Asesoria Juridica, Planificacion y Gestion Estratégica, Comunicacién Social, Informacion
Nacional Agropecuaria y Tecnologias de Informaciéon y Comunicacion; de tal manera que se articulen a las
politicas, normas y procedimientos de nivel central, para la generacién de productos y servicios, dentro de su
jurisdiccion;

Gestionar los procesos de Desarrollo Rural y al Desarrollo Productivo Agropecuario; de tal manera que se
articulen a las politicas, normas y procedimientos de nivel central para la generacidn de productos;

Gestionar y administrar la suscripcion y ejecucion de convenios institucionales e interinstitucionales para el
desarrollo del sector agropecuario, en el ambito de su competencia;

Articular y organizar la implementacidn de plataformas territoriales, en el dmbito de su competencia;

Articular el apoyo técnico en el marco de sus competencias a los Gobiernos Auténomos Descentralizados,
instituciones publicas y privadas, dentro su jurisdiccion;

Obtener a nivel territorial mecanismos de integracion que aporte al analisis de informacidn estadistica del
sector agropecuario;

Articular el levantamiento de datos y generaciéon de informacidén agropecuaria a nivel territorial, bajo
lineamientos de la Coordinacidn General del Sistema de Informacién Nacional Agropecuaria.

Atender los requerimientos de informacidon estadistica agropecuaria y socializar su acceso a nivel territorial;
Proporcionar insumos y reportes de gestion a nivel central, para la formulacion de las politicas, estrategias de
intervencion e instrumentos técnicos o requerimientos solicitados desde el nivel central.

Solicitar y aprobar los informes y reportes de gestion de las unidades a su cargo;

Consolidar, organizar, sistematizar y estructurar informaciéon proveniente del nivel distrital, y generar
estadisticas actualizadas de los resultados de la gestion y las necesidades locales dentro de su ambito de
competencia;

Gestionar la disponibilidad, buen uso y mantenimiento de los bienes muebles e inmuebles, servicios
administrativos institucionales y la gestion documental mediante la definicidn de politicas y aprobacion para la
adquisicion y mantenimiento de los mismos;

Promover procesos de formacion, profesionalizacion, bienestar y seguridad ocupacional del personal bajo su
cargo, generando estrategias que faciliten su desarrollo y promuevan el sentido de pertenencia institucional,
bajo los lineamientos del nivel central;

Gestionar la atencidn de las necesidades de los usuarios a través de la ventanilla Unica de atencion al ciudadano;
Dirigir el proceso de atencidn a la ciudadania a través de la ventanilla Unica;

Gestionar el monitoreo periddico de la atencién al ciudadano;

Obtener informacidn para medir la satisfaccion de usuarios de los servicios a través de la ventanilla Unica;
Elaborar y supervisar la gestion de planes, programas y proyectos de las unidades a su cargo en el dmbito de su
competencia, conforme a los lineamientos emitidos por las instancias correspondientes; y,

Cumplir las demas atribuciones que le asignare la autoridad competente mediante el acto administrativo
correspondiente, las leyes y los reglamentos, en el ambito de su competencia.

OBIJETIVOS DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA

1. Facilitar el desarrollo del mercado de servicios no financieros.

Ministerio de
Agricultura y Ganaderia



I ﬁ[ﬂﬂ/&’/ﬂﬁ’ﬂ[ Ministerio de
IU[IVMS Agricultura y Ganaderia

2. Incrementar la eficiencia de la prestacion de servicios que beneficien al sector agropecuario, para fomentar
la productividad sostenible y sustentable a nivel econdmico, social y ambiental.

3. Incrementar el acceso, la democratizacion y la redistribucion de los factores de la produccion, con énfasis
en la agricultura familiar campesina, para alcanzar la soberania alimentaria y el buen vivir rural.

4. Incrementar el fomento productivo y fortalecer la participacion de los actores del sector en mercados
convencionales y alternativos, a nivel local, nacional e internacional, para satisfacer la demanda interna y
diversificar la oferta exportable.

5. Consolidar un sistema agroalimentario altamente productivo, a bajo costo, con precios justos,
incrementado la generacidon de empleo, la organizacidn y las buenas practicas ambientales.

6. Incrementar la eficacia institucional del Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

Incrementar el uso eficiente del presupuesto del Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

8. Incrementar el desarrollo del talento humano del Ministerio de Agricultura y Ganaderia

N

z) ESTRUCTURA DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA.

e Director Distrital
e  Gestidn Distrital de Asesoria Juridica
e  Gestion Distrital de Planificacion y Gestidn Estratégica
e  Gestion Distrital de Comunicacién Social
e  Gestion Distrital Administrativa Financiera
e  Gestidn Distrital de Desarrollo Rural:
- Regularizacidén de tierras rurales y territorios ancestrales.
- Proyecto fortalecer las capacidades productivas sostenibles y de comercializacién de los productores
de la agricultura familiar y campesina.

e Gestion Distrital de Desarrollo Productivo:
- Proyecto de Innovacion de Asistencia Técnica y Extension Rural — PIATER
- Proyecto Integral de Diversificacion Agroproductiva y Reconversion Agricola - PIDARA
- Proyecto Nacional de Reconversion y Sostenibilidad Ganadera.
- Produccion Forestal
- Proyecto para la ejecucidn del sistema de aseguramiento agropecuario subvencionado con énfasis en
pequeios y medianos productores vulnerables a los efectos del cambio climatico - campo seguro
e Gestion Distrital de Innovacién Agropecuaria.
e Gestion Distrital de Informacidn Nacional Agropecuaria.
e Gestiodn Distrital de Ventanilla Unica.

aa) DESCRIPCION DE METODOLOGIAS Y HERRAMIENTAS UTILIZADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA
PLANIFICACION ANUAL.

Para el cumplimiento de los objetivos establecidos en la planificacién anual, se han implementado metodologias
participativas e inclusivas que promueven la integracion activa de los actores del territorio, especialmente pequefios
y medianos productores. En este marco el rol del técnico ha evolucionado pasando de ser un mero transmisor de
conocimientos o capacitador a convertirse en un facilitador de campo. Este enfoque promueve una relacién mas
cercana con los productores, integrandolos activamente en el proceso de formacién y aprendizaje. Se reconoce y
valora el conocimiento practico de los pequefios y medianos productores, quienes aprenden a partir de sus propias
habilidades, saberes previos y experiencias, facilitando asi el intercambio de conocimientos y la generacién de
aprendizajes colectivos. Se promueve el respeto a las identidades culturales, creencias y formas de vida de las
comunidades rurales, fortaleciendo de esta manera la apropiacion de los contenidos técnicos.

Asimismo, se fomenta la construccion de redes de colaboracion entre los miembros de las comunidades,
fortaleciendo las alianzas de trabajo conjunto y promoviendo la articulacidn interinstitucional. Estas herramientas
han sido claves para potenciar el empoderamiento local y el desarrollo sostenible, en consonancia con los principios
y lineas estratégicas del MAG. Esto se logra con la ejecucion de las siguientes actividades:

e Asistencias técnicas de campo.
e Eventos de capacitaciéon como talleres o charlas interactivas, demostraciones técnicas de campo.
e Herramientas manuales de uso en el sector del agro.
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¢ Insumos, semillas y otros aceptables en una agricultura sustentable.

e Regularizacion de Organizaciones Instrumentos Juridicos para legalizar acuerdos y convenios, asi como
para validar procesos legales de las Organizaciones.

e Inspecciones técnicas regularizaciones de tierras y territorios ancestrales.

e Programas de mejoramiento genético en ganado bobino.

e Reuniones mensuales de seguimiento y monitoreo, que permite la evaluacion del avance de metas.

e Técnicas y herramientas de informacidn geografica, para levantar, procesar, almacenar y editar la
informacién relevante del agro por parte de la Unidad de Informacién Agropecuaria.

e TIC's (Tecnologia de lainformacién y comunicacion).

e Plataforma del INFOCAMPO, mediante el cual se reportaron las actividades realizadas por el personal
técnico en territorio.

e Seguimiento de la Programacion Anual de Planificacion.

e Informes mensuales de actividades desarrolladas en territorio.

o Difusidn de las actividades institucionales en redes sociales.

e Reprogramacion de la Programacion Anual de Planificacion (PAP) y el seguimiento mensual de LA PAP

e Matriz de reporte del volumen de atenciones de tramites ingresados mediante ventanilla Unica.

bb) PRESUPUESTO APROBADO Y EJECUTADO:

Tabla 1. Presupuesto 2024.

GASTO DE INVERSION
GASTO CORRIENTE

S 487.742,31
$136.795,62

TOTAL $624.537,93
Fuente: Unidad de Gestion Distrital Administrativa Financiera, DDS, 2024
PROGRAMAY/O PROYECTO GRUPO DE GASTO CODIFICADO| DEVENGADO % EJECUCION
51 Egreso en Personal 109.650,51 109.614,46 99,97%
53 Bienes y Servicios
de Consumo 14.144,64 14.060,24 99,40%
ADMINISTRACION CENTRAL >7 Otros Egresos 2.960,70 2.960,70 100,00%
Corrientes i e ’
84 Egresos de Capital 7.000,00 6.650,00 95,00%
99 Otros Pasivos 3.510,22 3.510,22 100,00%
TOTAL 137.266,07 136.795,62 99,66%
71 Egreso en Personal
ara Inversion 121.975,99 119.323,06 97,83%
REGULARIZACION DE TIERRAS RURALES P - —
Y TERRITORIOS ANCESTRALES /3 Bienes y Servicios 2.297,66 2.297,66 100,00%
para Inversion
99 Otros Pasivos 187,50 187,50 100,00%
71 Egreso en Personal
. 15.405,40 15.109,97 98,08%
para Inversidn
CAMPO SEGURO 73 Bienes y”Ser'VICIOS 906,98 893,23 98,48%
para Inversion
99 Otros Pasivos 374,68 374,68 100,00%
71E P |
PROYECTO DE INNOVACION DE greso e.nl ersona 128.992,98 128.992.98 100,00%
ASISTENCIA TECNICA Y EXTENSION para Inversion
RURAL - PIATER 99 Otros Pasivos 4.188,63 4.188,63 100,00%
PROYECTO INTEGRAL DE
DIVERSIFICACION AGROPRODUCTIVAY 71E P |
gresoen rersona 206.455,60|  197.821,73 95,82%
RECONVERSION AGRICOLA para Inversion
PROYECTO NACIONAL DE 71 Egreso en Personal 18.831,04 18.063,99 95,93%
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RECONVERSION Y SOSTENIBILIDAD para_Inversion

GANADERA 99 Otros Pasivos 676,38 488,88 72,28%

TOTAL 500.292,84 487.742,31 97,49%
TOTAL EJECUCION PRESUPUESTARIA 637.558,91 624.537,93 97,96%

cc) LOGROS DE GESTION ALCANZADOS

Gestidon Distrital de Desarrollo Rural:

Regularizacion de tierras rurales y territorios ancestrales.

144 titulos de propiedad con una superficie de 2275,1010 HAS a favor de pequefios y medianos productores en
posesion de cinco o mas afos.

154 providencias de adjudicacion a personas naturales con una superficie de 2452,2311 HAS durante el afio 2024.

Se efectud una recaudacion de 11,442, 55 délares por concepto de pago de avaltos de los procesos de adjudicaciones
a personas naturales y juridicas.

En el afio 2024 se atendid 101 inspecciones de campo en respuesta a las disposiciones de salida a campo del personal
técnico de por parte del Director Distrital Sucumbios.

Agricultura Familiar Y Campesina.

Seguimiento y fortalecimiento a 14 Circuitos Alternativos de Comercializacion - CIALCO activen la provincia.

288 productores de la Agricultura Familiar Campesina — AFC vinculados a Circuitos Alternade Comercializacién y
emprendimientos rurales.

USD 119,737.72 comercializados en los Circuitos Alternativos de Comercializacion.

USD. 398,422.63 en montos de venta generados en los mecanismos de comercializacion mayoristas de pequefios y
medianos productores agropecuarios.

4 emprendimientos rurales fortalecidos de la Agricultura Familiar Campesina.

6 estrategias implementadas para la promocidn de sistemas agroalimentarios de la Agricultura Familiar Campesina.
202 productores de la agricultura familiar campesina incorporados en el registro del Sello Agricultura Familiar
Campesina.

27 productores que accede al sello general de la Agricultura Familiar Campesina individual en productor frescos y
procesados.

100 mujeres rurales de la AFC se desempefian como promotoras de sistemas de produccion sustentable y sostenible.
13 comunidades de aprendizaje implementadas en la provincia dentro de la Agricultura Familiar Campesina.

195 productores de la Agricultura Familiar Campesina capacitados en produccidn sustentable.

60 fincas en transicion que inician proceso de transicion a finca sustentable.

82 productores capacitados en conservacion de semillas campesinas y practicas ancestrales dentro del sistema
agroalimentario.

1 casa semilla implementada en la provincia.

10 saberes ancestrales identificados en la provincia.

1 evento de didlogo de saberes ancestrales realizado en la provincia.

1 feria de intercambio de semillas campesina de la Agricultura Familiar Campesina.

Gestion Distrital de Desarrollo Productivo:

Proyecto Integral de Diversificacion Agro productiva y reconversion Agricola — PIDARA y proyecto de Innovacion
de Asistencia Técnica y extension Rural —PIATER (fusionados en mayo del 2024).

e 2783 productores nuevos, registrados en los diferentes cantones que realizan intervencién los técnicos de territorio.
e Serealizd 8190 asistencia técnicas en los diferentes rubros de intervencién como: palma aceitera, café, maiz duro,

entre otros; y en temas pecuarios.

e  Serealiz6 998 capacitaciones en temas de nutricion, controles fitosanitarios, fortalecimiento organizativo, escuelas

pecua rias, entre otros.

SUBVENCIONES
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e 69 paquetes tecnoldgicos (paquete nutricional y fitosanitario) del componente 2 entregados a nuevos beneficiarios en
el cantdn Lago Agrio, parroquias Jambeli, 10 de Agosto y Dureno, referente al contrato Nro. 019-MAG-2022, asi como
el seguimiento y cierre de los convenios de co-ejecucion.

e 123 paquetes tecnoldgicos nutricionales y fitosanitarios, del componente 7 parcialmente subvencionados, en los rubros
de café, maiz duro, palma aceitera y cacao, contribuyendo a mejorar los sistemas de produccién de las pequeiias y
medianas personas productoras.

e 3 unidades Mdviles Agroproductivas entregados a productores del canton Lago Agrio parroquia General Farfan,
dedicados al rubro de cacao, citricos.

Fortalecimiento Organizativo

e 610 registros de actos administrativos de organizaciones sociales (actualizaciones de directivas, ingresos y exclusion de
socios, reformas de estatutos y aprobacion de vida juridica, entre otros).
e 393 certificaciones de socios juridicos y o existencia legal de organizaciones sociales.

Proyecto Nacional de Reconversion y Sostenibilidad Ganadera- PNRSG.

e 10 kits de inseminacién artificial, con capacitacién para formaciéon de inseminadores comunitarios
beneficiando a productores de las Asaciones de ganaderos, ASOGAN JAMBELI, ASOGAN PALMA ROIJA,
ASOGAN ORO VERDE DEL CANTON CUYABENO.

e Se conformaron 6 escuelas de fortalecimiento productivo pecuario en el afio 2024, cada una conformada
por 20 personas, dando un total de 120 personas capacitadas durante 6 meses de clases: 2 Escuelas en el
cantén Cuyabeno, 1 Escuela en el cantén Gonzalo Pizarro, 3 Escuelas en el cantdn Lago Agrio.

e 373 productores capacitados en manejo y productividad pecuaria, por los técnicos del Proyecto Nacional
de Reconversion y Sostenibilidad Ganadera

e 56 inseminaciones artificiales realizadas, con material genético de la Hacienda El Rosario.

Paquetes tecnoldgicos pecuarios parcialmente subvencionados con el 75% entregados a productores
ganaderos de la Provincia.

e Se entrega 1 Tractor sobre los 91 HP a la Asociacién Trabajando Por El Futuro de la Cooperativa 28 Marzo
del cantdn Shushufindi, la entrega de este tractor ha beneficiado a 35 asociados junto con sus familiares, el
subsidio del mismo fue de 39000.00 ddlares aproximadamente.

e 35 Moto guadaiias.

e 4picadoras de pastos

e  8cercas eléctricas

e 6bombas nebulizadoras

e 6 bidones de leche de 20y 30 litros.

El total de subsidio por parte del MAG a la provincia de Sucumbios fue de 73.000 ddlares en el 2024.
Proyecto Campo Seguro.

e 516 hectareas aseguradas entre los cultivos maiz, arroz, cacao, café y palma africana.
e 141 productores agricolas asegurados.

Dinamizacion Del Sector Forestal Productivo Sostenible (DSFPS)
e Laemisidn de nueve certificados voluntarios de Buenas Practicas Forestales en Orellana durante el 2024.
e 25 propuestas forestales, promoviendo la competitividad y el uso de tecnologias sostenibles, lo que resulta
en una mejora significativa en la infraestructura productiva y la capacitacién de los actores involucrados.

e 6licencias de aprovechamiento forestal.

Gestidn Distrital de Informacién Nacional Agropecuaria:
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e 625 registros de precios en la plataforma SIPA (Sistema de Informacidn Publica Agropecuaria) en los rubros
de café, cacao, maiz, palma africana, siendo una herramienta fundamental para la toma de decisiones en
el sector agropecuario; proporcionando informacion estadistica y geografica detallada.

Ventanilla Unica.

2333 tramites ingresados mismo que se distribuyen de la siguiente manera:
e Ingresos para Organizaciones: 1426
o Ingresos para tramite de Tierras: 13
e Ingresos para otros temas que ejecuta la Direccion Distrital: 773

Gestion Distrital Administrativa Financiera

Desde el 01 de enero al 31 de diciembre del afio fiscal 2024 el presupuesto de la Direccidn Distrital de Sucumbios
se distribuyd de la siguiente manera:

Tabla 2. Total, del Presupuesto institucional.

TIPO DE GASTO TOTAL PLANIFICADO TOTAL EJECUTADO
GASTO CORRIENTE 137.266,07 136.795,62
GASTO INVERSION 500.292,84 487.742,31

TOTAL PRESUPUESTO 637.558,91 624.537,93

Fuente: Unidad de Gestion Distrital Administrativa Financiera, DDS, 2024.

La ejecucion Presupuestaria de Gasto Corriente del 01 de enero al 31 de diciembre del 2024 de desarrollé

conforme se detalla a continuacién:

Tabla 3. Ejecucion Presupuestaria Gasto Corriente.

PROGRAMA Y/O PROYECTO GRUPO DE GASTO CODIFICADO DEVENGADO | % EJECUCION
51 Egreso en Personal 109.650,51 109.614,46 99,97%
53 Bienes yServicios
14.144 64 14.060,24 99,40%
de Consumo
ADMINISTRACION CENTRAL =
7
S i 2.960,70 2.960,70 | 100,00%
Corrientes
84 Egresos de Capital 7.000,00 6.650,00 95,00%
99 Otros Pasivos 3.510,22 3.510,22 100,00%
TOTAL 137.266,07 136.795,62 99,66%

Fuente: Unidad de Gestion Distrital Administrativa Financiera, DDS, 2024.

Respecto a la ejecucion del presupuesto Gasto de Inversidn en la Direccidn Distrital Sucumbios en el mencionado

periodo se informa lo siguiente:

Tabla 4. Ejecucion Presupuestaria de Gasto Inversion.
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PROGRAMA Y/O PROYECTO GRUPO DE GASTO | CODIFICADO | DEVENGADO | % EJECUCION
7 Es?m enPersonall o 7509 | 11932308 o783%
REGULARIZACION DE TIERRAS  |P27@ 'nversion
RURALES Y TERRITORIOS 73 Bienes y Servicios
297 297
ANCESTRALES para Inversion 227,86 2237,86 | An0os
99 Otros Pasivos 187,50 187,50 | 100,00%
71 Emesn £ Fersona) 15.405,40 1510097 | 98,08%
para Inversion
CAMPO SEGURO 73 Bienes y Servicios
o 906,98 89323 | 9848%
para Inversion
99 Otros Pasivos 374,68 374,68 100,00%
PROYECTO DE INNOVACION DE |71 Egreso e.n'PersonaI 128.992,98 128.992,98 100,00%
ASISTENCIA TECNICA Y para Inversién
EXTENSION RURAL - PIATER .
99 Otros Pasivos 418863 4,188,63 100,00%
PROYECTO INTEGRAL DE
DIVERSIFICACION 71 Egreso en Personal
4 :
AGROPRODUCTIVAY para Inversion A0 R RS BAe
RECONVERSION AGRICOLA
PROYECTO NACIONAL DE 7;28:':‘2;?6':“"3' 18.831,04 1806399 | 9593%
RECONVERSION Y P
SOSTENIBILIDAD GANADERA |99 Otros Pasivos 676,38 48888 |  72,28%
TOTAL 500.292,84 487.74231 | 97.49%

dd) CONTRATACION DE OBRAS Y SERVICIOS, ADQUISICION Y ENAJENACION DE BIENES

Tabla 5. Contratacion publica 2024.

TIPO DE CONTRATACION (CATALOGO ELECTRONICO, COTIZACION, ESTABOACTUAS
INFIMA CUANTIA, MENOR CUANTIA B Y S, PUBLICACION, REGIMEN = =
ESPECIAL (Todos los procesos), SUBASTA INVERSA ELECTRONICA) Numero Total Valor Total NIEE Valor Total
Azl Adjudicados Lz Finalizados
/ Finalizados
infima cuantia 8 $16.748,61 8 $ 16.748,61
Catéalogo electronico 2 $ 3.254,40 2 $  3.254,40

Fuente: Unidad de Gestion Distrital Administrativa Financiera, DDS, 2024
ee) COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

El Literal g) del articulo. 11 de la Resolucion Nro. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476 de 10 de marzo de 2021, en su parte
pertinente expresa: “... la institucién/autoridad debera sistematizar todos los aportes ciudadanos recibidos, tanto en el
espacio presencial como en los virtuales, y, a partir de este insumo, elaborar el Acta Compromiso. Tanto los aportes
ciudadanos como el Acta se reportaran en el Informe de Rendicién de Cuentas que se entregue al CPCCS y debera
implementarse en la gestion del siguiente afio”.
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Dentro de los espacios de participacién habilitados durante el proceso de Rendicién de Cuentas 2024 (Pagina web
institucional, evento de deliberacidn publica y mesas técnicas) se recogieron aportes realizados por la ciudadania con
respecto a la gestion 2024, los cuales se detallan en Anexo 1.

Con el fin de atender los principales requerimientos ciudadanos, la actual administracidn del Ministerio de Agriculturay
Ganaderia se comprometid en cubrir las necesidades agroproductivas de pequefios y medianos productores, para lo cual,
durante el ejercicio fiscal 2025, gestionar la formulacion de proyectos de inversion para atender las problematicas
identificadas en el sector agropecuario:

e wnN

Fomento a la produccidn agricola mediante la implementacidn de sistemas de riego, mecanizacion y tecnificaciéon
agricola y apicola para productores pequefios, medianos o de agricultura familiar.

Proyecto Integral de Regularizacién y Administracion de Tierras Rurales

"AGROPROTEGE - Proyecto para el impulso productivo sostenible, mediante el aseguramiento agropecuario”
Proyecto de Fortalecimiento Sostenible Pecuario del Ecuador-PROFESPE.

Proyecto de Innovacidén e Inclusion Productiva para JOvenes Rurales.

Aportes ciudadanos receptados en las 3 mesas técnicas, agricola, pecuaria, Fortalecimiento Organizativo y de
atencién al usuario:

Mesa Técnica Agricola:

oA wWN

Gestion para Ampliar el nUmero de paquetes tecnoldgicos, para el mejoramiento de la productividad agricola
enfocados a los principales rubros de la provincia.

Asistencias técnicas, estudio de suelos, industrializacion.

Realizar mas visitas técnicas en podas e injertos. Especialmente en el rubro de cacao.

Gestion para la dotacion de herramienta, equipos e insumos agricolas.

Se requiere la donacion de plantas y herramientas para el cultivo de cacao.

Apoyo con la implementacidn de infraestructura centros de acopio para los productos de la zona, secadoras de
caco, maiz, instalacion de silos.

Mesa Técnica Nro. 2 Ganaderia.

1.

Informar a la maxima autoridad del Ministerio de Agricultura y Ganaderia para que se tome en cuenta el pedido de
los productores del sector ganadero para que considere un representante un representante amazdnico en el
directorio de la Secretaria Técnica de la Circunscripcidn Territorial Especial Amazonica.

Gestionar para que se implemente el crédito preferencial para mejorar la produccidn pecuaria, impulsando
proyectos para mejoramiento genético en ganado mayor y menor, tomando en cuenta la Ley Amazdnica.
Continuar con la Escuelas de campo para brindar capacitaciones y asistencias técnicas para el mejoramiento de
manejo y productividad pecuaria.

Mesa Técnica Nro. 3 Atencidn al cliente y Fortalecimiento Organizativo.

1.

Generar un plan de actividades para mejorar la vinculacién de los estudiantes que realizan las pasantias
preprofesionales en la Direccion Distrital de Sucumbios incluyendo actividades en campo o segur su area de
estudio.

Apoyo técnico juridico para la creacién de la cdmara de apicultura en Sucumbios.

En este sentido, y dando cumplimiento a la resolucién emitida por el Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social,
el Ministerio de Agricultura y Ganaderia, con el fin de atender los requerimientos ciudadanos, se compromete a realizar el
seguimiento de las acciones institucionales encaminadas a gestionar la formulacion de iniciativas de proyectos de inversion
gue contribuya de manera integral a atender las necesidades agroproductivas de pequefios y medianos productores, cuyos
resultados seran difundidos anualmente para conocimiento de la ciudadania.
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ff) CUMPLIMIENTO DE RECOMENDACIONES O PRONUNCIAMIENTOS EMANADOS POR LAS ENTIDADES DE
FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

Nro. DEL
EXAMEN

RECOMENDACION RECOMENDACIONES DEL EXAMEN ACCIONES

Disponer a los técnicos de campo, entregar los reportes
mensuales de su gestidn hasta el quinto dia del mes siguiente,
DNA6-0020- incluidas actas entrega-recepcion de los bienes, con el fin de que
2018 la documentacién generada por los mismos, pueda ser verificada,
legalizada y archivada oportunamente en los expedientes
respectivos de las Direcciones Provinciales Agropecuarias.

Dispondra a la Directora Administrativa Financiera Zonal, que
cumple las funciones de responsable de Talento Humano, y a los
servidores designados como Administradores de los Concursos de
Méritos y Oposicidn, que previo al registro de informacién en la

1 plataforma de socio empleo, establezca procedimientos de
control para que las bases de los concursos y convocatorias estén
de conformidad con los perfiles de los puestos vacantes que
constan en el Manual de Descripcidn, Valoracién y Clasificaciéon de

R Se haimplementado un plan de accién
los Puestos institucional. P p

para realizar el seguimiento trimestral
de cada una de las recomendaciones
emitidas por la Contraloria General del
Estado. Se ha emitido disposiciones de
cumplimiento mediante Quipux, por

Dispondra a los Directores Provinciales Agropecuarios que, en
caso de existir, informes de los procesos de concursos de méritos
y oposicion por parte del Ministerio de Trabajo le remitan en

2 . - parte de la maxima Autoridad a los
forma oportuna los mismos, con la finalidad de presentar los .
. X . responsables de las unidades
descargos correspondientes y/o tomar las acciones correctivas en .
DR7-DPI-0022- forma oportuna competentes para que se dé el
2018 respectivo cumplimiento.

Dispondra a la Directora Administrativa Financiera Zonal, que
cumple las funciones de Responsable de Talento Humano,
verifique y evalle la experiencia e instruccién formal de los

3 participantes aplicando los criterios de seleccidn que estaban
establecidos en las bases del concurso y en funcién a la
informacién ingresada en la plataforma socio empleo por parte de
los postulantes.

Dispondra a los servidores que se designen como Miembros del
Tribunal de Mérito y Oposicién, comprueben los resultados de la
verificacion al mérito, con el objeto de garantizar que dicha
evaluacion tenga relacién entre los perfiles de los puestos
vacantes y la informacion registrada por los postulantes en la
plataforma socio empleo.

Dispondra a los Miembros del Tribunal de Méritos y Oposicion,
que se conformen para los diferentes concursos de méritos y
oposicion, que en coordinacion con la Directora Administrativa
Financiera Zonal, que cumple las funciones de Responsable de

5 Talento Humano, verifiquen la pertinencia de los documentos
presentados por los postulantes a las vacantes, de acuerdo a los
requisitos solicitados por la entidad en las convocatorias, con la
finalidad de evitar la descalificacién de candidatos que cumplan el
perfil requerido.

Dispondray supervisara el cumplimiento de las recomendaciones,
emitidas por la Contraloria General del Estado, necesarias para
mejorar el sistema del control interno administrativo - financiero
de la entidad.
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Evaluard el proceso operativo de implementacion de las
recomendaciones en forma periddica a base de los informes que
presentardn los servidores a quienes estuvieron dirigidas las
mismas.

Cuando se produzcan cambios de servidores encargados de la
administracion de recursos financieros y el area administrativa,
verificard y supervisara el estricto cumplimiento del proceso de
entrega de los bienes, archivo y documentos debidamente
organizados y referenciados, asi como la suscripcién oportuna de
las actas de entrega recepcion debidamente legalizadas.

Previo a la designacién de cambio de funciones de los servidores
de la Direccidon Provincial Agropecuaria de Sucumbios, solicitara a
los servidores que realicen las actas de entrega recepcién
debidamente legalizadas con un detalle de todos los documentos
generados en cada unidad administrativa con la finalidad de
contar con informacién competente y pertinente.

DR8-DPS-
0004-2018

Dispondrd y Supervisara a la Responsable del Portal de Compras
Publicas efectuar la publicacién de plan anual de contratacién una
vez que cuente con la resolucion de aprobacién emitida por la
maxima autoridad de la entidad.

Dispondra y supervisard a los integrantes de la Comisién Técnica,
evallen los aspecto técnicos de las ofertas presentadas de
conformidad a lo establecido en los pliegos aprobados para los
procesos de contratacion, analizaran la capacidad técnica 'y
administrativa, experiencia demostrable del personal, plan de
trabajo, metodologia, propuesta, disponibilidad de recursos,
instrumentos y equipos de acuerdo a los documentos
presentados por los oferentes.

Evaluard periddicamente el cumplimiento de lo planificado y
programado, cronogramas de trabajo y plazos contractuales, en
caso de incumplimiento de los consultores en la entrega de los
productos o servicios establecidos en los pliegos aprobados
elaboraran los informes técnicos y econdmicos que seran
remitidos a la maxima autoridad de la entidad, en la cual
estableceran las multas por el retraso en el plazo contractual.

Dispondra y supervisara a la Responsable de la Unidad
Administrativa Financiera realice el registro de las novedades de
incremento de sueldos, entradas y salidas del personal y pago de
las obligaciones patronales que le corresponden a la Direccion
Provincial Agropecuaria de Sucumbios, en los plazos establecidos
por el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social con el fin de
evitar el pago de intereses y multas.

Ministerio de
Agricultura y Ganaderia
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Dispondra a los servidores que tengan a su cargo el manejo o
custodia de los vehiculos institucionales, revisen diariamente los
niveles de aceite, agua, lubricantes, presién, neumaticos de los
automotores con la finalidad de evitar dafios y gastos en
reparaciones.

11

Previ6 al registro y pago por gastos de reparacién de vehiculos,
solicitara se adjunte un informe técnico - mecanico, el cual debera
contener observaciones a los dafios encontrados, con la finalidad
de tomar las medidas correctivas del caso.

Designen un servidor en sus Direcciones, para que se encargue
del archivo de la unidad y se responsabilice de la custodia de los
documentos, revisen la secuencia numérica, el uso correcto de los
formularios e investigue los documentos faltantes; ademas,
verifique que en caso de errores en la emisién de los documentos,
se emita uno nuevo; si el formulario es erréneo, sea anulado y
archivado el original y las copias respetando su secuencia
numeérica, y que informe sobre las novedades lo que permitird
tomar las acciones correctivas que correspondan.

DNA6-0033-
2019

Dispondra al Subsecretario de Tierras Rurales y Territorios
Ancestrales, Gerente del Proyecto ATLM y Directores Provinciales
Agropecuarios que una vez realizada la declaratoria de utilidad
publica de los predios, se abstengan de autorizar a personas no
relacionadas o fuera del objeto de la expropiacidn, la utilizaciéon y
aprovechamiento de los mismos.

Dispondra al Subsecretario de Tierras Rurales y Territorios
Ancestrales, Gerente del Proyecto ATLM y Directores Provinciales
Agropecuarios, informen a la maxima autoridad cuando se
presenten novedades en los predios de propiedad de la Entidad o
que se encuentren en procesos de expropiacion, con el fin de
tomar acciones correctivas inmediatas para precautelar los bienes
del Estado.

17

Dispondra a los Administradores de Convenios suscritos por la
Entidad, que una vez cumplido el plazo de ejecucion de los
mismos, realicen la respectiva acta de liquidacién que incluird los
aspectos econdmicos, plazos, constancia de recepcion,
cumplimiento de obligaciones, con el fin de que la Entidad
sustente y justifique el egreso de los recursos econémicos
comprometidos.

Ministerio de
Agricultura y Ganaderia
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DPA-0015-
2020

13

Dispondra a los servidores que tengan a su cargo la
Administracién de contratos, asi como, aquellos a quienes
designe para intervenir en los procedimientos de entrega
recepcidn y elaboracion de actas, verifiquen que las liquidaciones
se hayan realizado entre la entrega recepcidn provisional y
definitiva, considerando los valores de reajustes de precios,
multas y retenciones a las que hubiere lugar cuidando que no se
cause perjuicio econémico a la entidad.

DNA6-RN-

Dispondra a los Directores Distritales para que soliciten a los
Administradores de los convenios de co-ejecucién, presenten los
informes técnicos del estado y uso de toda la maquinaria agricola
recomendando la entrega definitiva; terminacién por mutuo
acuerdo con la reubicacion de la maquinaria a otro beneficiario;
cambio de uso agricola; baja y chatarrizacidn, segun corresponda
a fin de suscribir el acta de finiquito y cumplir con el objeto de la
subvencion.

0056-2022

Dispondra a los Directores Distritales, que los técnicos de campo
presenten un informe técnico del estado y uso de la maquinaria
agricola entregada con cargo al convenio BNF - MAGAP, misma
que fue asignada con acta de entrega recepcion, recomendando
su regularizacion, cambio de uso, baja o chatarrizacién,
verificando que previo a la suscripcién de los convenios de co-
ejecucion los beneficiarios cumplan con los requisitos.

DNA6-RN-
0031-2023

Dispondra a los Directores Distritales verifiquen que sus
Guardalmacenes levanten informacion de ingresos y egresos de
los bienes de bodega, relacionados con subvenciones, en el que
se detalle: cantidad, caracteristicas, estado, origen y destino, con
la respectiva documentacion de respaldo y en caso de existir
faltantes de bienes se presentara la respectiva denuncia a la
Fiscalia General del Estado.

DNAG6-RN-
0042-2024

Estableceran un procedimiento con los plazos para la ejecucion
del proceso de adjudicacion de tierras rurales, a fin de evitar
retrasos en los tramites ingresados por los peticionarios en las
Direcciones Distritales, que seran puestos en conocimiento del
Subsecretario de Tierras Rurales y Territorios Ancestrales, para su
aprobacién de su cumplimiento, informaran de manera periddica

Ministerio de
Agricultura y Ganaderia




/

RENDICION DE
CUENTAS

Dispondra y supervisara a los Administradores de Contratos y
Ordenes de compra que durante la ejecucién del servicio de
seguridad Y vigilancia, verifiquen que la Contratista entregue el
equipo minimo establecido en los términos de referencia, pliegos,
contratos, drdenes de compra y ofertas, asi como, bitacoras
completas, cumplimiento de requisitos para cambio de personal,
inclusion de todo el personal operativo en las pdlizas de seguros
de vida y accidentes y en caso de incumplimiento impondran las
multas establecidas contractualmente.

Dispondran a los Administradores de Contratos que para
pronunciarse sobre la terminacion de contratos por mutuo
acuerdo o unilateral, verifiquen que las causales del
requerimiento correspondan a las establecidas contractualmente,
se encuentren motivadas, sustentadas y justificadas a fin de
precautelar los intere5es y necesidades institucionales

Dispondrd a los Administradores y Fiscalizadores de los contratos
de obra, que de presentarse suspensiones de actividades y se
reprogramen los trabajos, cumplan los montos: de avance
mensual establecidos Contractualmente en el Cronograma
valorado de trabajos inicial

DNA6-RN-
0053-2024

Dispondran a los Administradores y Fiscalizadores de los
Contratos de obras, verifiquen el cumplimiento de los avances de
Obra ofertados y de haber reprogramaciones previo a su
autorizacion revisen que cuenten con los justificativos técnicos;
en caso de incumplimientos por montos no ejecutados conforme
el cronograma valorado de trabajo, aplicaran la multa
correspondiente.

Dispondran y supervisaran que las Comisiones Técnicas, en los
informes de evaluacién de ofertas de los servicios de
mantenimiento preventivo y correctivo del parque automotor,
presenten el analisis documentado, el procedimiento desglosado
y detallado de los puntajes otorgados a los oferentes, que
evidencie los criterios de evaluacion y metodologia en los
términos de referencia, a fin de respaldar la puntuacién de la
calificacién de ofertas y salvaguardar los recursos de la entidad.

Dispondran y supervisaran que la metodologia de evaluacién de la
oferta econdmica se encuentre integramente desarrollada, de tal
modo que no se presenten confusiones 0 discrecionalidad en su
aplicacién y permita que los resultados respondan a las
condiciones evaluadas.

10

Dispondran y supervisaran a los Miembros de Comisiones
Técnicas que en los procesos de contratacidn para adquisicion de
insumos agricolas verifiquen que las ofertas presentadas cumplan
con todos los pardmetros técnicos establecidos en los pliegos,
términos de referencia, especificaciones técnicas y contrato, con
la finalidad de proveer los bienes, servicios e insumos requeridos
y cubrir las necesidades presentadas en el Ministerio

DNA6-RN-
0056-2024

Dispondra a los Directores Distritales que realicen el control y
seguimiento a los Administradores de los convenios de co-
ejecucion, a fin de garantizar que las subvenciones entregadas a
las organizaciones cuenten con informacion suficiente y
pertinente; y se suscriban las Actas de Finiquito de los convenios
en el plazo establecido.

Ministerio de
Agricultura y Ganaderia
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2 Dispondran y Supervisardn que los Administradores de los
convenios de cOejecucidn elaboren y presenten los informes
mensuales de seguimiento técnico con la finalidad de asegurar el
cumplimiento de las obligaciones por parte de los beneficiar.
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